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項目 SDGs達成に向けた取組

作成支援

当社は、『信用と誠実という道』を通じて、社会

に貢献することを企業理念とします。そのため

に、１．社員一人ひとりが誰に対しても誠実に

対応し、お客様に心から喜ばれる企業を目指

します。２．安全な職場環境の構築、個々の

技術向上・資格取得を推進して、働きがいの

ある職場を作り社員の幸福を目指します。

３．信用と誠実を履行することにより企業価

値を高め、地域社会に貢献いたします。

働きがいのある仕事

社員の成長や能力アップのために、研修や資格取得の機

会を継続的かつ公平に提供します。これらにかかわる費用

については、全額会社が支援しております。

健康経営の推進

KY活動を推進することで、安全な職場環境が確保でき

ております。又、定期的な健康診断と全社員がフィットネ

スクラブで、体力維持と心のリフレッシュに努めております。

SDGs行動宣言

株式会社ホリゾエ興業

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献していくことを宣言します。

関連するSDGsのゴール

ワーク・ライフ・バランス

基本的には残業は行わないを目標に1日の仕事を計画

し、年次有給休暇については、社員のライフスタイルに合

わせて取得できるように取組んでおります。


