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項目 SDGs達成に向けた取組

作成支援

当社は、「人と人との繋がりを大切にし、時代の

ニーズに沿った業務を行い、未来に繋がる企業

になる」を企業理念とします。行動目標として

①お客様第一とし、感謝の気持ちを忘れずに

業務にあたります。②安全な職場環境を築き、

個々の技術向上を図り、安心・安全な施工を

行います。③社内での助け合いをモットーにし、

働きやすい職場を築きます。これにより、地域

社会に信頼される企業を目指します。

健康経営の推進

安全な職場環境を構築する為に、元受けの安全大会へ

社員を参加させ、現場には安全管理担当者を置き、社

員の健康チェックや装備の点検等を行っています。

責任ある企業行動

工事現場において事故や苦情が発生した場合、職長

（安全管理担当者）が直ちに対応し、社長へ報告が届

く仕組みが整っております。

SDGs行動宣言

株式会社　壱伸興業

　　わが社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献していくことを宣言します。

関連するSDGsのゴール

働きがいのある仕事

社員の成長のため、研修や資格試験への機会は公平に

提供し、これ等に掛かる費用については、会社において全

額支援をし、個々のスキルアップを図っております。


